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asistent judiciar - Judecatoria Chisinau
Februarie 2018 - Prezent - 6 ani 10 luni

Responsabilitati:

|.Colecteaza actele normative necesare judecatorului si alta
informatie necesara pentru judecarea dosarului distribuit
judecatorului:

- Studiaza dosarele care se afla pe rol la judecator;

- Studiaza actele normative necesare si asigura consultarea
acestora de catre judecator;

- Pregatestesedinta de judecata pentru deschidere sile prezinta
judecatorului;

-Participa in grupuri de lucru si in comisii in limitele competentei
sale;

- Indeplineste la indicatia presedintelui judecatoriei, sef al
secretariatului instantei, judecatorului alte atributii legale de
infaptuirea justitieisi buna functionare a instantei.
Il.Generalizeaza problemele de drept in dosarele distribuite
judecatorului respectiv si elaboreaza recomandari pe marginea
problemelor invocate:

- Studiaza practica judiciara internationala, inclusiv practica
judiciara a CEDO;

- Generalizeaza problemele de drept in dosarele distribuite
judecatorului respectiv;

- Elaboreaza recomandari pe marginea problemelor legate de
interpretarea si aplicarea legii;

Ill. Verifica prezenta actelor care urmau a fi prezentate de catre
participantii la proces:

- Analizeaza dosarele repartizate judecatorului pe care il asist3;
- Verifica prezenta actelor depuse de catre participantii la proces
pe marginea cauzei respective;

- La studierea inscrisurilor anexate la cererile de chemare in
judecata, verifica respectarea prevederilor art.167 CPC RM;

IV. Elaboreaza, la indicatia judecatorului, proiecte de acte
procesuale:
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- Prezinta neintarziat, la solicitareparticipantilor la proces
dosarele pentru cunostinta;

- La indicatia judecatorului, indeplineste acte procedurale privind
pregatirea si dezbaterea cauzei in sedinta de judecats;

- Intocmeste proiectul hotaririi, sentintelor, incheieri, decizii pe
marginea cauzelor examinate de judecatorul pe care il asist3;

- Acorda suport tematic studentilorfacultatii de drept care
isidesfasoara practica.

V.Asigura depersonalizarea hotaririlor judecatoresti si publicarea
lor pe pagina web instantei judecatoresti:

- Asigura depersonalizarea actelor judecatorestipronuntate in
sedinta de judecata;

- Publica actele judecatorestipronuntate n sedinta de judecatape
pagina web ainstantei;

- Asigura si raspunde de aplicarea deplina, exacta si in
termenconform competenteifunctiei, a Programului Integrat de
Gestionare a Dosarelor;

specialist principal - Directia Resurse Umane
Judecatoria Chisinau
Aprilie 2017 - Februarie 2018 - 11 luni

Responsabilitati:
Atributii de serviciu:

1. Coordoneaza procesul de implementare a procedurilor de
personal a functionarilor publici.

- Participa la elaborarea documentelor de dezvoltare strategica a
instantei, in special privind stabilirea obiectivelor si actiunilor
referitoare la managementul resurselor umane;

- Participa la elaborarea regulamentului de organizare si
functionare a instantei, a regulamentului intern al instantei,
elaboreaza regulamentul de organizare si functionare a
subdiviziunii resurse umane;

- Planifica/estimeaza necesarul de personal,;

- Proiecteaza/reproiecteaza functiile/ posturile Tn cadrul instantei,
coordoneaza elaborarea/ actualizarea fiselor de post pentru
diferite categorii de functii/posturi din cadrul instantei si vizarea
acestora.

2. Monitorizeaza si acorda asistenta comisiei de concurs pentru
organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea
functiilor publice si posturilor vacante.

- Organizeaza si participa la desfasurarea/realizarea procedurilor
cu privire la ocuparea functiilor vacante;

- Organizeaza si coordoneaza procesul de integrare
socoioprofesionala a noilor angajati, perioada de proba a
functionarilor publici debutant;i;

3. Tine evidenta dezvoltarii profesionale a functionarilor publici.

- Elaboreaza, in baza necesitatilor de instruire a personalului,
planul anual de dezvoltare profesionala a personalului,
organizeaza, coordoneaza si monitorizeaza implementarea
acestuia;

- Evalueaza rezultatele si impactul activitatilor de instruire
desfasurate;

Responsabilitatile:
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Titularul functiei este responsabil de:

- exercitarea atributiilor sale de serviciu in stricta conformitate
cu Legea privind organizarea judecatoreasca, Hotarirea
Guvernului nr. 201 din 11 martie 2009, Regulamentul de ordine
interna a judecatoriei si alte acte normative;

- organizarea rationala a activitatii sale de serviciu;
- de respectarea disciplinei de munca;

- Pastrarea secretului cu privire la datele si informatiile la care
are acces n exercitiul

functiunii;
- de respectarea normelor deontologice ale functionarului public;
- sporirea competentei sale profesionale.

consultant principal, Directia Juridica - Ministerul
Dezvoltarii Regionale si Constructiilor
Septembrie 2016 - Martie 2017 - 6 luni

Responsabilitati:
Atributiile de serviciu:

1. Elaboreaza sau participa la elaborarea a proiectelor de legi,
hotaririlor Guvernului Republicii Moldova, altor acte normative,
elaborate de Minister:

- Redacteaza proiectele actelor normative;
- Efectueaza expertiza juridica;

- Pregateste Nota informativa a proiectelor de acte legislative si
normative;

- Intocmeste Tabelul de divergente cu analizarea argumentata a
obiectiilor;

- Organizeaza evidenta sistematica si pastrarea actelor legislativ-
normative, cit si a celor adoptate de catre Minister;

2. Reprezenta, in modul stabilit, interesele Ministerului in
instantele judecatoresti si alte organe:

- Pregateste cerere de chemare in judecata;

- Pregateste cerere de eliberare a Deciziilor Curtii Supreme de
Justitie precum si a Hotaririlor Curtii de Apel si a instantelor de
drept comun;

- Participa la examinarea sedintelor de judecata in toate
instantele judecatoresti;

- Pregateste referinta si prezinta probe in sedinta de judecata;
- Solicita eliberarea si executarea titlului executoriu;

3. Analiza contractelor de locatiune ale intreprinderilor din
subordine:

- Examinarea contractelor de locatiune incheiate intre
intreprinderile din subordine cu agentii economici privind
corespunderea acestora cu prevederile legislatiei RM;

- Expunerea obiectiilor cu prezentarea ulterioara a contractelor
spre avizare sefului Directiei.

4. Examinarea corespondentei:

- Pregateste si prezinta sefului Directiei, spre avizare, raspunsul
la petitiile si adresarile cetatenilor privind aplicarea legislatiei in
domeniu;

- Conlucreaza cu subdiviziunile aparatului central ale Ministerului
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la elaborarea raspunsurilor la petitiile cetatenilor.
Responsabilitatile. Titularul postului raspunde de:

- Exercitarea atributiilor sale de serviciu in stricta conformitate
cu legislatia Tn vigoare;

- Organizarea rationala a activitatii sale conform planului de
activitate a Directiei si a indicatiilor sefului Directiei,

- Calitatea materialelor elaborate si prezentarea lor Tn termenii
stabiliti;

- Modul de examinare a petitiilor si corectitudinea raspunsurilor
formulate;

- Consultarea corecta a autoritatilor publice Tn domeniul sau de
competenta;

- Sporirea competentei sale profesionale.

Studii: Superioare

usm

Absolvit in: 2017
Facultatea: Drept
Specialitatea: Drept

UsmMm

Absolvit in: 2008

Facultatea: Relatii Internationale Stiinte Politice si Administrative
Specialitatea: Administratie Publica
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